
 

 

 

 

                                    2026 年 4 月 22 日 

株式会社スーパーホテル 

 

１． 目的 

 株式会社スーパーホテルでは、スーパーホテル 1 号店「Inn 博多」開業から 30 周年を迎えたことを記念し

て、ブランドの価値や想いをより多くの方に親しみやすく伝えることを目的として、オリジナルキャラクター

のデザインおよび名称を募集します。採用されたキャラクターは、広報物、Web サイト、SNS、館内装飾、ノ

ベルティ等、さまざまな場面で広く活用する予定です。 

 

２． 募集内容 

以下の条件を満たすオリジナルキャラクター（1 体）のデザイン、名称（愛称）、およびコンセプトを 

募集します。 

・スーパーホテルのブランドイメージや価値観が伝わるもの 

・幅広い世代に親しまれるもの 

・各種印刷物、ホームページ、グッズなどに活用できるもの 

 

３． 応募資格 

制限なし（プロ・アマチュア、年齢、居住地等は問いません。） 

未成年の方は、保護者の同意を得たうえでご応募ください。 

 

４． 募集期間 

2026 年 4 月 24 日(金)～2026 年 6 月 25 日(木) 

 

５． 賞 

・最優秀賞（マスコットキャラクター採用作品１点）  

1 名 賞金 10 万円及びスーパーホテルオリジナルグッズ 

 

６． 応募規定および注意事項 

（１）応募作品は応募者本人が制作した未発表のオリジナル作品に限ります。 

（２）既存のキャラクター、ロゴ、イラスト等に類似・依拠した作品は応募できません。 

（３）応募点数に制限はありませんが、1 応募につき 1 作品とします。 

（４）応募作品の作画方法は問いませんが、AI 等の生成ツールで作成された画像、他者が作成した素材を組み
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合わせた作品、またはそれらの一部を利用した作品は応募できません。ただし、構想の参考として AI を使用

し、応募者自身が描き起こした作品は応募可能です。いずれの場合も第三者の著作権その他の権利を侵害しな

いことを応募条件とします。なお、採用の候補者に対しては、制作の工程を証するラフスケッチや構成データ

等の提出または第三者の権利を侵害していないことを保証する誓約書の提出を求めることがあります。 

（５）応募にかかる費用はすべて応募者の負担とし、応募作品は原則として返却いたしません。 

（６）本募集の選考方法や結果へのお問合せには回答いたしかねます。個別の選考理由や不採用の理由につい

ても、一切開示いたしませんので、予めご了承ください。 

 

７． 応募方法 

（１）応募作品について 

 ①作品の正面・背面・横面のデザインを提出してください。 

※三面が望ましいですが、正面・背面の 2 面のみでも応募可とします。 

 ②応募フォームの各欄には漏れのないようにご記入ください。 

 ③データ形式：jpg/png/pdf のいずれかの画像データ、10MB 以下、A4 サイズ以内 

  ※手描き作品はスマートフォンで撮影した画像データでも可 

  ※編集の都合上、ai データ等の編集データをお持ちの方には、後日データの提出をお願いする場合が 

ございます。 

 ④ファイル名に名前をご記載ください。（例：yamada_hanako.jpeg） 

 

（２）応募先 

専用フォームより回答（google アカウントの作成が必要です） 

https://forms.gle/LgWmy42Fk7MSU9Qt8 

 

８． 著作権・権利・個人情報の取り扱い 

（１）採用作品に関する著作権（著作権法第 27 条および第 28 条を含む）、商標権、商品化権、およびその他

一切の権利は、期間の定めなく、採用の決定時にすべて株式会社スーパーホテルに帰属します。 

（２）株式会社スーパーホテルは、採用作品について、デザインの変更・修正・翻案、キャンペーン等に応じ

たバリエーション展開、各種媒体・商品等への利用を自由に行うことができるものとします。採用作品の名称

は、商標登録の可否を考慮し、株式会社スーパーホテルが自由に決定または変更できるものとします。 

（３）応募者は、採用作品に対して著作者人格権を行使しないものとします。 

（４）採用作品に関する対価は、第 5 項に定める賞金をもって充てるものとし、採用者は将来にわたり追加の 

対価を請求できないものとする。 

（５）応募作品に関して第三者との間で権利侵害等の問題が生じた場合、株式会社スーパーホテルは一切の責

任を負わず、応募者の責任において解決するものとします。 

https://forms.gle/LgWmy42Fk7MSU9Qt8


 

 

 

 

（６）採用後に応募条件に違反していることが発覚した場合も採用が無効となります。なお、条件に違反して

いたことで株式会社スーパーホテルが損害を負った場合は、応募者に損害額を請求する場合があります。 

（７）採用作品が、採用決定後に第三者の権利を侵害していることが判明した場合、採用を取り消し、株式会

社スーパーホテルが被った損害（商標登録費用、広告撤去費用等）の賠償を請求できるものとします。 

（８）未成年者の応募作品の採用が決定した場合は、親権者の同意の署名が入った「権利譲渡合意書」を提出

していただきます。 

 

９． 個人情報の取り扱い 

（１）応募に際し取得した個人情報は、本募集に関する連絡、選考、結果発表以外の目的では使用しません。 

（２）入賞作品を含む受賞作品及び受賞者については、各媒体にて公表することがございます。氏名の使用が

難しい場合、ペンネームを公表させて頂きます。 

（３）個人情報の取り扱いについては、応募された段階で応募者の同意（18 歳未満の方は保護者 の同意）が

得られたものとします。 

 

１０．選定方法 

（１）株式会社スーパーホテルのオリジナルキャラクター選考委員会による一次選考において、入賞候補作品

を数点選定した後、スーパーホテルのお客様投票により最優秀賞を決定します。 

投票において事由の如何を問わず何らかの不正が疑われる場合、株式会社スーパーホテルの判断で特定の作品

を失格、または投票を無効とする場合があります。 

（２）選考基準 

 ①親しみやすさ 

 ②スーパーホテルのコンセプトを体現しているか 

 ③汎用性・展開性 

 ④独創性 

 

１１． 結果発表 

採用者には直接ご連絡するとともに、選考の結果はスーパーホテル公式 Web サイト等で発表します。発表は

令和７年８～９月頃を予定しております。 

 

１３．問い合わせ先  

株式会社スーパーホテル 

〒550-0005 大阪府大阪市西区西本町 1 丁目 7-7 CE 西本町ビル 

E-MAIL: pr@superhotel.co.jp 

 


